附件3

佛山市禅城区“百企争先”奖励申报指南

一、关于享受奖励的企业范围

申报企业必须工商注册和税务登记在我区，但不要求是独立法人。

行业范围涵盖工业、批发零售业和其他服务业。其他服务业不包括金融和房地产业。金融和房地产业按照相关专项产业政策予以支持。

不论是国有企业，还是民营企业都可以申报。

二、关于销售额、营业额和税收额的认定

销售额是指在禅城区国税部门申报的增值税应税销售额。例如2017年度应税销售额，是指2017年1-12月期间向区国税部门申报的销售额，包括征税销售额和免税销售（含出口免税销售额）。

营业额是指在禅城区地税部门申报的营业税应税营业额。例如2017年度应税营业额，是指2017年1-12月期间向区地税部门申报的营业税计税金额。

税收是指在禅城区国地税实际入库税收合计数额（含免抵调和代扣代缴个人所得税），按税款入库期（2017年1月1日-2017年12月31日）进行计算，具体数额以国地税部门核准的为准。包括在国地税缴纳的各类税项，但不包括代收的政府性基金和行政事业性收费。

区级地方财政贡献新增部分是指奖励年度相比前一年度企业在禅城区缴纳的税收区级留成的增加部分。具体每个税种的区级入库比例可以参照办法的附件2《禅城区税收收入分成情况表》进行估算，具体以区财政部门审核的为准。

本次奖励销售额、营业额和纳税额，只计算申报主体税务登记名下的相关数据。假如以总公司为主体申报奖励的，其分公司的企业所得税是在总公司汇缴的，其它税种在分公司所在地缴纳的，只计算在总公司汇缴的企业所得税外，其它分公司的纳税额不能合并到总公司名下。

三、关于企业的分类及奖励标准

本办法实行企业分类奖励机制，具体奖励标准详见附表。

本次奖励要求企业的年销售额和营业额总额必须实现增长，即使企业年度纳税额实现较大增长的，但年销售额和营业额总额下降或增幅未达到条件，都不可以申请本办法的奖励。

政府给予企业和企业高管个人的奖励，仍需要按照税法的相关规定，再次征收企业所得税和个人所得税。

四、关于申报材料的补充说明

《“百企争先”奖励申请表》中的所属行业需填写申报企业是属于工业、批发零售业和其他服务业中的一类。经营范围是指申报企业工商营业执照中登记的经营范围。

完税证明必须由国地税部门出具，且加盖国地税部门专用章，由于出具部门和方式不同，可能又称为涉税证明、纳税证明等，可以提供复印件并加盖企业公章。

完税证明需按照税收入库期出具，包含增值税、营业税、企业所得税和代扣代缴个人所得税等各个税种，以及免抵调库额。

办法中所指的高级管理人员是指公司的董事长、副董事长、总经理、副总经理、财务总监、技术总监、上市公司董事会秘书和公司章程规定的其他高级管理人员，不包括部门经理。上述列明的企业高管，必须提交公司出具的任职证明，任职证明需包含高管姓名、所任职务和任现职时间等信息。上述名单之外的企业高管，必须提交公司章程作为证明资料。上述名单和公司章程均无明确的，不能认定为企业高管。

申请企业高管奖的企业，还需提供由企业填报的，申请奖励年度12月份的扣缴个人所得税报告表，并加盖企业公章。

附表：

“百企争先”奖励标准表

	企业分级
	销售龙头奖
	企业高管奖

	类别
	年销售额和营业额总额
	年税收额
	年销售额和营业额增幅


	奖励标准（企业对区级地方财政贡献新增部分的比例）
	年销售额和营业额增幅


	奖励标准（高管个人所得税（工薪收入）区级留成比例）

	A
	达到2亿元
	达到5000万元
	有增长

未达到10%
	80%
	持平或有增长
	80%

	
	
	
	达到10%以上
	100%
	
	

	B
	达到1亿元
	达到2000万元
	有增长

未达到10%
	60%
	
	

	
	
	
	达到10%以上

不足15%
	80%
	
	

	
	
	
	达到15%以上
	100%
	
	

	C
	达到5000万元
	500万元
	达到5%

未达到10%
	60%
	达到10%以上
	

	
	
	
	达到10%以上

不足15%
	80%
	
	

	
	
	
	达到15%以上
	100%
	
	


